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LEIN°2487/2016, DE 21 DE MARG O DE 2016.

“Dispoe sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos tetmos do inciso IX do Art. 99 da Lei Organica
Municipal, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZ DAS ALMAS, ESTADO DA BAHIA,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

Art. 1° - Para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os Orgdos da
Administracdo Direta do Municipio de Cruz das Almas poder&o efetuar contratacdo de pessoal por
tempo determinado, nas condi¢des e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
| - assisténcia a situagdes de emergéncia ou calamidade publica;
Il - assisténcia a emergéncias em saude publica e emergéncias ambientais em regido especifica;

Il - realizagdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica efetuadas pela
Administragdo Publica Municipal, inclusive recadastramento imobiliario e afins, com ou sem auxilio do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

IV - admiss&o de professor substituto, visitante ou para a execugdo de projetos educacionais e
pedagdgicos em parceria com outras esferas de governo;

V - promogao de projetos e programas especiais, em parceria com outras esferas de governo;

VI - atividades:

a) especiais de organizagao de politicas de desenvolvimento econdmico e social, para atender aos
encargos temporarios de obras e servicos de engenharia;

b) de identificacdo e demarcacéo territorial;
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c) de vigilancia e inspecao, relacionadas a defesa sanitaria e agropecuaria, no dmbito do territério
municipal, para atendimento de situagdes emergenciais ligadas ao comércio de produtos de origem
animal ou vegetal ou de risco a saude animal, vegetal ou humana;

d) finalisticas do Hospital, Unidade de Pronto Atendimento, Postos, Unidades e Nucleos de Saude da
Familia e outros servicos de unidades especializadas da Secretaria Municipal de Saude.

VIl - admisséo de profissionais para execugdo de programas/estratégias relacionadas a educacgéo, a

saude ou a assisténcia social, em parceria ou financiadas total ou parcialmente por outras esferas de
governo;
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VIl - manutengdo e normalizagdo da prestacdo de servigcos publicos essenciais a comunidade,
quando da auséncia coletiva do servigo, paralisagdo parcial ou suspensdo das atividades por
servidores publicos, por prazo superior a cinco dias, e em quantitativo limitado ao numero de
servidores que aderiram ao movimento.

IX - admissédo de servidores publicos resultantes de legislacdo especifica, acordos, convénios e
congéneres, cujo prazo de duragéo dos termos € indeterminado, vinculando a duragao dos contratos
temporarios a vigéncia dos referidos instrumentos;

X - suprir caréncia funcional decorrente de ndo preenchimento das vagas mediante concurso publico
ou caracteristico aumento de demanda dos servigos publicos;

XI - tarefas eventuais de curta duragéo.

§ 1° - A contratagdo de professor substituto a que se refere o inciso IV far-se-a para suprir a falta de
profissionais da carreira, decorrente de exoneragcdo ou demissdo, falecimento, aposentadoria,
afastamento para capacitagdo, afastamento ou licenga de concessédo obrigatéria e qualquer outra
auséncia capaz de comprometer a confinuidade dos servicos prestados, bem como garantir a
execucgdo do programa em parceria com oufras esferas de governo.

§ 2° - As contratagfes para substituir professores afastados para capacitagado ficam limitadas a vinte
por cento do total de cargos de docentes da carreira constante do quadro de lotagéo da instituigéo.

§ 3° - Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei, sobre a declaragdo de emergéncias em
saude publica.

Art. 3° - O recrutamento do pessoal a ser confratado, nos termos desta Lei, sera feito mediante

processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacao, inclusive através do Diario Oficial do
Municipio, prescindindo de concurso publico.

§ 1° - A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica, de
emergéncia ambiental e de emergéncias em saude publica prescindira de processo seletivo.

§ 2° - A contratagdo de pessoal referido nos demais incisos do artigo 2°, observados os critérios e
condi¢cdes estabelecidos pelo Poder Executivo, justificada a urgéncia e necessidade, poderd ser
efetivada a vista da capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante anélise do curriculum
vitae.

§ 3° - A selegdo devera ser efetivada por Comissao de Avaliagdo ou de Analise Curriculos e/ou
histérico escolar, conforme o caso, a ser designada nos termos da legislagcdo vigente, podendo, se
assim entender necessario, realizar prova escrita ou entrevista e requerer avaliagdo médica e/ou
psicolégica.

Art. 4° - As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes prazos
maximos:
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| - 06 (seis) meses, nos casos dos incisos | e Il do art. 2°;
I1-01 (um) ano, nos casos dos incisos lll e XI do art. 2
I11- 02 (dois) anos, nos demais casos previstos no art. 2%
§ 1°- E admitida a prorrogacdo dos contratos:

| - no caso doinciso Il do caput deste artigo, desde que o prazo total ndo exceda a 02 (dois) anos;
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Il - nos casos do inciso Il do caput deste artigo, desde que o prazo total ndo exceda a 04 (quatro)
anos.

§ 2° - Os contratos firmados em decorréncia de situagdo de calamidade publica poderdo ser
prorrogados pelo prazo suficiente a superagdo da situagdo de emergéncia ou calamidade publica,
desde que ndo exceda a 02 (dois) anos.

Art. 5° - As contratagdes somente poderdo ser feitas mediante justificativa, com observancia da
dotacdo orcamentaria especifica e prévia autorizagdo do Chefe do

Poder Executivo e declaragdo do ordenador de despesas de que ha adequagdo orgamentaria para
sua realizagao.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos e entidades contratantes encaminhardo ao Setor de Pessoal e a
Controladoria Municipal, para controle do disposto nesta Lei, sintese dos contratos efetivados.

Art. 6° - E proibida a confratagédo, nos termos desta Lei, de servidores da Administragdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias e controladas.

§ 1° - Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal comprovagdo da
compatibilidade de horarios, a contratacdo de:

| - professor substituto para a Rede Municipal;

Il - profissionais de saude em unidades de salde, desde que o contratado n&o ocupe cargo efetivo ou
emprego permanente em 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal direta.

§ 2° - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo do disposto neste artigo importara
responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for o caso,
solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos ao contratado.

Art. 7° - A remuneracgao do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada em importancia n&o
superior ao valor da remuneracido fixada para os servidores de final de Carreira das mesmas

categorias, nos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do 6rgdo ou entidade
contratante.

§ 1° - Nos casos dos incisos IV, VI, IX e X do artigo 2° em importancia ndo superior ao valor da
remuneracdo constante dos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do servigo
publico, para servidores que desempenhem fungdo semelhante, ou, ndo existindo a semelhanga, as
condi¢cdes do mercado de trabalho.

§ 2° - No caso do inciso lll do artigo 2°, quando se tratar de coleta de dados, o valor da remuneragéo
podera ser formado por unidade produzida, desde que obedecido ao disposto no paragrafo anterior.
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§ 3° - No caso do inciso VIl do art. 2°, em importédncia ndo superior a média da remuneragéo
constante dos planos de retribuicdo ou dos quadros de cargos correspondentes aos dos servidores
que paralisaram ou suspenderam as atividades.

§ 4° - Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos
servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

§ 5° - Cabera ao Poder Executivo para as contratagbes previstas no inciso IX do art. 99 da Lei
Orgénica Municipal, fixar as tabelas de remuneragéo, observados os valores ja fixados em Lei, no

projeto executivo de programas em parcerias com oufras esferas de governo e praticados no
mercado local.
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Art. 8% - Ao pessoal contratado nos termos desta Lei aplica-se o disposto na Lei Municipal que
instituiu o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, salvo quanto a concessdo de vantagens
individuais e gratificagcdes incompativeis com a modalidade de confratag&o instituida.

Art. 9° - O pessoal confratado nos termos desta Lei ndo podera:
| - receber atribui¢des, fungdes ou encargos nédo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos doze meses do
encerramento de seu contrato anterior, salvo na hipétese prevista no inciso | do artigo 2°, mediante
prévia autorizagdo, conforme determina o artigo 5°. desta Lei.

Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo do contrato nos
casos dos incisos | e Il, ou na declaragdo da sua insubsisténcia, no caso do inciso lll, sem prejuizo da
responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgresséo.

Art. 10 - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei seréo
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias e assegurada a ampla defesa.

Art. 11 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:
| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

Il - por iniciativa da entidade contratante;

IV - pela extingdo ou concluséo do projeto ou programa, definidos pelo Contratante.

§ 1° - A extingdo do contrato, salvo as hipdteses dos incisos | e Il, sera comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° - A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, ndo importard no pagamento ao contratado de indenizagéo, salvo aquele
referente aos dias efetivamente trabalhados.

§ 3° - Poderd a Administragéo Publica, desde que assim justifique o servigo publico e cessada a
necessidade do servigo contratado, rescindir, a qualquer tempo, o contrato.

§ 4° - A Administragdo podera suspender a execug¢do do contrato, desde que assim justifique o
servico publico e cessada a necessidade do servico contratado, com vistas a evitar a resciséo
antecipada do Contrato.
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Art. 12 - O regime previdenciario para os contratados pelo Poder Executivo e Legislativo pela
presente lei sera o da Previdéncia Geral.

Art. 13 - O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos desta Lei sera contado
para todos os efeitos.

Art. 14 - Os contratos temporarios para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico vigentes na data da publicagéo desta Lei poderao ser prorrogados até o prazo estabelecido
no art. 4° e paragrafos desta Lei.
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Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario, em especial a Lei Municipal n° 563/94, de 30/05/1994.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cruz das Almas- BA, em 09 de marco de 2016.

EDNALDO JOSE RIBEIRO

Prefeito Municipal

“Projeto de Lei n° 05/2016, de autoria do Executivo Municipal”
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